
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΡΗΤΗΣ
ΜΟΝΑΔΑ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ

ΑΞΟΝΑΣ Β:  Ένα ελκυστικό κέντρο εκπαίδευσης για νέους επιστήμονες και υπεύθυνους πολίτες

ΜΕΤΡΗΣΗ ΤΙΜΗ ΒΑΣΗΣ ΤΙΜΗ ΣΤΟΧΟΥ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ

(δείκτης) (Τι πρέπει να κάνουμε για να πετύχουμε τα προσδοκώμενα αποτελέσματα;)
(Ποιος αναλαμβάνει κάθε 

ενέργεια;) (Πότε;)

Στοχοθεσία Ποιότητας 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΙ ΣΤΟΧΟΙ ΣΤΟΧΟΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ   

# φορέων πρακτικής άσκησης ΕΣΠΑ 269 350 30/4/2019

31/12/2019

Μηχανογράφηση της Πρακτικής Άσκησης ΚΠΣ3 31/12/2019

B3.2. Αποκατάσταση επικοινωνίας με 
τους απόφοιτους

# εγγεγραμμένων αποφοίτων στις 
σελίδες alumni 

2387 3000 Δημιουργία πρότυπης σελίδας εγγραφής αποφοίτων και εφαρμογή 
διαχείρισης των δεδομένων.  ΚΠΣ3

Αντιπρύτανης Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων

Ιδρυματικός Υπεύθυνος ΔΑΣΤΑ

Πρόεδροι

31/12/2019

B3.3.  Έρευνα για την σταδιοδρομία 
των αποφοίτων και την καταγραφή 
της γνώμη τους ως προς τα δυνατά 
και αδύνατα σημεία της εκπαίδευσής 
τους στο ΠΚ

# ποσοστό ολοκλήρωσης έρευνας 0% 100% Διενέργεια νέας Έρευνας αποφοίτων ΚΠΣ3

Αντιπρύτανης Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων

Ιδρυματικός Υπεύθυνος ΔΑΣΤΑ
31/8/2020

B3.4.  Διεύρυνση δραστηριοτήτων 
τύπου job fair μεταξύ τελειοφοίτων 
και φορέων εργασίας

# δραστηριοτήτων job fair ανά έτος 1 2 Διοργάνωση ημερίδων με συμμετοχή αποφοίτων Αντιπρύτανης Προσωπικού και 
Φοιτητικής Μέριμνας 31/8/2020

B3.5. Διοργάνωση συμπληρωματικών 
προγραμμάτων επιμόρφωσης και 
επικαιροποίησης της γνώσης σε 
τομείς που αυξάνουν την 
ανταγωνιστικότητα των πτυχιούχων 
μας

# προγραμμάτων επιμόρφωσης και 
επικαιροποίησης γνώσεων/ ανά έτος 

5 10 Διοργάνωση συμπληρωματικών προγραμμάτων επιμόρφωσης και 
επικαιροποίησης της γνώσης 

ΚΕΔΙΒΙΜ 31/8/2020

Αντιπρύτανης Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων

Αντιπρύτανης Προσωπικού και 
Φοιτητικής Μέριμνας 

Ιδρυματικός Υπεύθυνος ΔΑΣΤΑ

Ιδρυματικά υπεύθυνοι των 
Τμημάτων για την ΠΑ

Β3. Φροντίδα για 
την επαγγελματική 
σταδιοδρομία των 

αποφοίτων μας 

Β3.1. Ενίσχυση του θεσμού της 
πρακτικής άσκησης

Επικαιροποίηση Κανονισμού Πρακτικής Άσκησης

Επέκταση του θεσμού ΠΑ εκτός ΕΣΠΑ

Δημιουργία σταθερής δομής για την βελτίωση των παρεχόμενων 
υπηρεσιών πρακτικής άσκησης (π.χ. αξιοποίηση των αποφοίτων ως 
μεντόρων των φοιτητών, συνδέσμων για την πρακτική άσκηση, 
αριθμητική και θεματική διεύρυνση το δικτύου κλπ)

 Δ.1.415
μέσο ετήσιο ποσοστό συμμετοχής 
φοιτητών στην πρακτική άσκηση

4,67% 6%
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